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Postępowanie nr 06/MM/1.5 

 
Załącznik nr 5 do Zapytania ofertowego  

        

 

PROJEKT UMOWY nr ……………………… 

 

 

zawarta w dniu ……………………………. w Zielonce, pomiędzy: 

Krajowym Stowarzyszeniem Inicjatyw z siedzibą w Warszawie (kod pocztowy: 04-088), przy ulicy Majdańskiej 9 

lok. 62, prowadzącym działalność statutową na podstawie wpisu do Rejestru Stowarzyszeń, innych organizacji 

społecznych i zawodowych, fundacji i publicznych zakładów opieki zdrowotnej, prowadzonego przez Sąd 

Rejonowy dla M. St. Warszawy XIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, pod numerem KRS: 

0000169906, 

reprezentowanym przez: Panią Monikę Kraszewską – Prezesa Zarządu 

zwanym dalej Zamawiającym 

a 

Dane Wykonawcy 

 

 

reprezentowaną przez:  

zwaną dalej Wykonawcą, 

 
Niniejsza umowa zostaje zawarta w wyniku rozstrzygnięcia postępowania nr 06/MM/1.5 przeprowadzonego 

zgodnie z zasadą konkurencyjności określoną w „Zasadach finansowania Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 

2007-2013” oraz Wytycznych dotyczących kwalifikowalności wydatków w ramach Programu Operacyjnego 

Kapitał Ludzki. 

 
§1 

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usługi cateringowej w ramach projektu „Moja mama idzie do pracy”, 

realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet I Zatrudnienie i integracja 

społeczna, Działanie 1.5 Wspieranie rozwiązań na rzecz godzenia życia zawodowego i rodzinnego i 

współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

2. Opis przedmiotu umowy, miejsce jego wykonania oraz sposób jego wykonania określony został w zapytaniu 

ofertowym, które stanowi załącznik do niniejszej umowy. 

 
§2 

1. Miejscem świadczenia usługi (adres dostawy) jest żłobek „Jak u Mamy” zlokalizowany w Warszawie przy ul. 

Pszczyńskiej 26. 

2. Usługa cateringowa obejmuje przygotowanie i dostarczenie pakietów wyżywienia dla dzieci w wieku 1-3lata 

docelowo dla 24 dziewczynek i chłopców. 
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3. Pakiety wyżywienia będą dostarczane w formie cateringu od poniedziałku do piątku (z wyłączeniem dni 

świątecznych oraz innych dni, w których nie odbywają się zajęcia dla dzieci) w godzinach: pierwsze i drugie 

śniadania do godziny 08:30, zupy, drugie dania, kompot do godziny 12:00: 

3.1 w pojemnikach zbiorczych GN przy zamówieniach powyżej 10 osób; 

3.2 w oddzielnych opakowaniach jednorazowych DUNI przy zamówieniach poniżej 10 osób. 

4. Ilość i rodzaj zamówionych pakietów wyżywienia będzie podana Wykonawcy przez Zamawiającego do 

godziny 07:15 każdego dnia w przypadku pełnych pakietów oraz do godziny 09:00 w przypadku serwowania 

przez Wykonawcę tylko pełnego obiadu. Rozliczenie usługi odbywać się będzie w cyklu dwutygodniowym na 

podstawie dostarczonych pakietów i ich ceny jednostkowej. Za minimalną ilość dostawy strony ustalają 5 

pakietów. 

5. Jeden pakiet wyżywienia dla jednego dziecka w jednym dniu pobytu w żłobku powinien zawierać: pierwsze i 

drugie śniadanie, obiad dwudaniowy (zupa, drugie danie, kompot). Wartość kaloryczna posiłków: 1400 - 

1700 kcal. 

6. Potrawy powinny być lekkostrawne, przygotowane z surowców wysokiej jakości, świeżych, naturalnych, 

mało przetworzonych, z ograniczoną ilością substancji dodatkowych – konserwujących, zagęszczających, 

barwiących lub sztucznie aromatyzowanych. W jadłospisie powinny przeważać potrawy gotowane, pieczone 

i duszone, okazjonalnie smażone. Do przygotowania posiłków zalecane jest: stosowanie tłuszczów 

roślinnych (ograniczone stosowanie tłuszczów zwierzęcych), stosowanie dużej ilości warzyw i owoców, w 

tym także nasion roślin strączkowych, różnego rodzaju kasz. Ważna jest estetyka potraw i posiłków.   

 

§3 
1. W ramach przedmiotu umowy Wykonawca zobowiązuje się do: 

1.1 przygotowywania jadłospisów na okres 5 dni roboczych (1 tydzień działania żłobka) i dostarczania go  

Zamawiającemu do wcześniejszego zatwierdzenia do czwartku w tygodniu poprzedzającym jego 

realizację. Wszelkie zmiany w jadłospisie sugerowane przez Zamawiającego będą wiążące dla 

Wykonawcy. Zaleca się różnorodność i niepowtarzalność dziennych pakietów wyżywienia z 

uwzględnieniem preferencji dzieci uczęszczających do żłobka w tym dzieci o specjalnych potrzebach 

żywieniowych. Zamawiający poinformuje Wykonawcę o rodzajach zaburzeń odżywiania u dzieci; 

1.2 zapewnienia pakietów wyżywienia urozmaiconych, na bazie produktów najwyższej jakości, zgodnych 

ze standardami HACCP. Posiłki muszą spełniać wymogi żywienia zalecane przez Instytut Matki i Dziecka 

dla dzieci w wieku 1-3 lata, nie mogą być przygotowywane z półproduktów. Posiłki muszą być wysokiej 

jakości zarówno co do wartości odżywczej , gramatury jak i estetyki oraz uwzględniać polską tradycję 

kulinarną. Przy planowaniu posiłków należy uwzględniać wartość energetyczną oraz uwzględniać 

normy produktów; 

1.3 dostarczania pakietów wyżywienia własnym transportem w specjalistycznych opakowaniach. 

Wykonawca dba o właściwy stan dostarczania posiłków (posiłki gorące, świeże, smaczne i estetyczne) 

które winny być dobrane do wieku dzieci; 

1.4 przechowywania próbek pokarmowych ze wszystkich przygotowanych i dostarczanych pakietów 

wyżywienia, każdego dnia przez okres 72 godzin z oznaczeniem daty, godziny, zawartości próbki 

pokarmowej z podpisem osoby odpowiedzialnej za pobieranie tych próbek; 

1.5 zapewnienia Zamawiającemu pojemnika do składowania resztek jedzenia pozostałych po konsumpcji. 

Wykonawca zapewnia odbiór i wywóz pojemnika z resztkami jedzenia następnego każdego dnia; 
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1.6 zgłaszania ewentualnych problemów, nieprawidłowości niezwłocznie po zaobserwowaniu ich 

występowania; 

1.7 ścisłej współpracy z Zamawiającym. 

2. Stan pakietów wyżywienia i sposób dowożenia musi spełniać wymogi Państwowej Stacji Sanitarno- 

Epidemiologicznej. Ponadto Wykonawca oświadcza, że towary i produkty użyte w  przedmiocie umowy 

spełniają normy polskie i inne wymagania określone dyrektywami europejskimi. 

3. W przypadku awarii lub innych nie przewidzianych zdarzeń Wykonawca jest zobowiązany zapewnić pakiety 

wyżywienia o nie gorszej jakości na swój koszt z innych źródeł.  

 

§4 
1. Przedmiot umowy realizowany będzie od dnia podpisania umowy do 30 czerwca 2015r. 

2. Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot umowy rzetelnie i solidnie przy zachowaniu należytej 

staranności zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa w sposób wyczerpujący wymagania 

Zamawiającego określone w niniejszej umowie. 

3. Wykonawca oświadcza, że dysponuje odpowiednim potencjałem techniczno-organizacyjnym, kadrowym, 

finansowym oraz uprawnieniami, wiedzą i doświadczeniem pozwalającym na należyte zrealizowanie 

przedmiotu umowy. 

4. Wykonawca zobowiązuje się poinformować Zamawiającego niezwłocznie, nie później jednak niż w terminie 

3 dni od dnia ich zaistnienia, w formie pisemnej o wszelkich istotnych okolicznościach, które mogą mieć 

wpływ na wykonanie przedmiotu umowy. Jeżeli okoliczności, o których mowa, uniemożliwią Wykonawcy 

prawidłowe lub terminowe wykonanie przedmiotu umowy, Zamawiający ma prawo do odstąpienia od 

umowy ze skutkiem natychmiastowym. 

 

§5 
1. Wynagrodzenie Wykonawcy jest współfinansowane przez Unię Europejską ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego. 

2. Rozliczenie usługi odbywać się będzie w cyklu dwutygodniowym na podstawie ilości dostarczonych 

pakietów wyżywienia i ich ceny jednostkowej tj. …………….. złotych brutto z VAT, za jeden pakiet dla jednego 

dziecka w jednym dniu jego pobytu w żłobku. Zamawiający zapłaci Wykonawcy za wykonanie przedmiotu 

umowy wynagrodzenie na podstawie faktury wystawionej przez Wykonawcę. 

3. Kwota określona w ust. 2 zawiera wszystkie koszty związane z realizacją przedmiotu umowy. 

4. Wynagrodzenie będzie płatne przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w fakturze w ciągu 7 

dni od daty otrzymania faktury przez Zamawiającego. Zamawiający  będący  realizatorem  projektu  

współfinansowanego  ze  środków  Unii  Europejskiej z Europejskiego Funduszu Społecznego zastrzega 

sobie, że wypłata należności w w/w terminie jest możliwa, gdy  Zamawiający  posiada  środki  finansowe  na  

subkoncie  utworzonym  na  potrzeby  realizacji  projektu przekazane  przez  Instytucję  Pośredniczącą.  W  

przypadku  braku  środków  finansowych  należność  zostanie uregulowana niezwłocznie po ich otrzymaniu. 

5. Wykonawca zobowiązuje się do udostępnienia do wglądu Zamawiającemu oraz przedstawicielom Instytucji 

Pośredniczącej wszelkich dokumentów w tym dokumentów finansowych związanych z realizowaną usługą. 
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§6 
1. Strony umowy zobowiązują się do pełnej współpracy w ramach realizowanej usługi opartej na wzajemnym 

zaufaniu. 

2. Strony zobowiązują się do udzielania każdorazowo pełnej informacji na temat stanu realizacji umowy. 

3. Do merytorycznej i logistycznej współpracy w wykonywaniu zadania upoważnia się: 

 Ze strony Zamawiającego: Grzegorz Świderski, tel. 22 771-81-89, e-mail: g.swiderski@ksi.org.pl 

 Ze strony Wykonawcy: ……………………………………………………… 

 
§7 

1. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych podczas realizacji 

przedmiotu umowy. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do przetwarzania i zabezpieczenia danych osobowych, do których uzyskał 

dostęp w toku realizacji Umowy, na zasadach określonych ustawą o ochronie danych osobowych z dnia 

29.08.1997 r. (tekst jednolity Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 z późn. zm.). 

 
§8 

1. Jeżeli Wykonawca nie dotrzyma terminu realizacji przedmiotu umowy w danym dniu – opóźnienie w 

dostawie pakietów wyżywienia przekroczy 30 minut Zamawiający naliczy kwotę kary umownej w wysokości 

100,00PLN za każde opóźnienie. 

2. W przypadku niedostarczenia pakietów wyżywienia przez Wykonawcę, Zamawiający naliczy karę umowną w 

wysokości 300,00PLN za każde niedostarczenie. Dodatkowo Zamawiający zleci przygotowanie pakietów 

wyżywienia w danym dniu  innemu podmiotowi i obciąży Wykonawcę związanymi z tym kosztami. 

3. Trzykrotne niedostarczenie pakietów wyżywienia w okresie jednego miesiąca skutkować będzie 

rozwiązaniem umowy. 

4. Nie spełnienie wymogów i standardów jakościowych, potwierdzone przez Powiatową Stację Sanitarno- 

Epidemiologiczną, skutkować będzie rozwiązaniem umowy. 

 

§9 

1. Zakazuje się zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, z zastrzeżeniem ust. 2. 

2. Dopuszcza się zmianę postanowień zawartej umowy, w stosunku do treści oferty, w następującym zakresie i 

przy spełnieniu następujących warunków: 

2.1 zmiana okresu realizacji umowy jest możliwa w przypadku zmian w projekcie; 

2.2 w przypadku wystąpienia zmian powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym 

wpływ na realizację umowy, możliwa jest zmiana postanowień umowy. 

3. Zmiany umowy, o których mowa w ust. 2 umowy, nie mogą powodować zwiększenia wartości umowy, o 

których mowa w §4 ust. 2 umowy. 

4. Zmiany umowy, o których mowa w ust. 2 umowy, wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

 
§10 

1. Umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia podpisania do 30-06-2015r. 

2. Strony zastrzegają sobie możliwość rozwiązania umowy z miesięcznym okresem wypowiedzenia. 

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego. 
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4. Wszelkie spory związane z umową rozpatrywane będą przez właściwy Sąd w Warszawie.  

 

§11 

Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.  

 

 

 

 

 

........................................  ………............................... 

       Wykonawca               Zamawiający 
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